9. En esta ocupacion usted trabaja como: (s3_09)
Archivo: Base_Coca PAD

Informacion general

Tipo: Discreta Casos validos: 0 (0)
Formato: numeric Invalidos: 0 (0)
Ancho: 10
Decimales: O
Rango: 1-88

DEFINICION

Con esta pregunta se busca conocer la relacién del trabajador con su empleo, es decir, la forma
gue tiene de insertarse en el mercado laboral. Una primera distincion bésica, es si trabaja en forma
dependiente o independiente.

Preguntas e instrucciones

UNIVERSO DE ESTUDIO

Los miembros del hogar de 7 afios y mas pertenecientes a los hogares que consumen o usan hoja
de coca.

PRE-PREGUNTA
No aplica

PREGUNTA TEXTUAL
En esta ocupacioén usted trabaja como:

POST-PREGUNTA
No aplica

FUENTE DE INFORMACI6N

El informante es directo. Cada miembro del hogar proporciona los datos en la entrevista, siempre y
cuando tenga 12 afios 0 mas y no tenga limitaciones para entender o hacerse entender.

La informacion de las personas menores de 12 afios, la suministra el padre, madre o la persona
responsable de su cuidado y que conozca dicha informacion.

CATEGORIAS
Valor Categoria
1 Obrero/a
2 Empleado/a
3 Trabajador/a por
4 Patrén, socio o
5 Patrén, socio o
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6 Cooperativista d

7 Trabajador/a fam
8 Empleada/o del h
88 NSNR

Precaucion: estas estadisticas reflejan el nUmero de casos encontrados en el archivo de datos. No deben ser interpretadas como
un resumen estadistico del universo de interés.

INSTRUCCIONES DEL ENTREVISTADOR O QUIEN CAPTURA LOS DATOS
En esta ocupacion usted trabaja como:

Se busca conocer la relacion del trabajador con su empleo, es decir, la forma que tiene de
insertarse en el mercado laboral. Una primera distincidon basica, es si trabaja en forma dependiente
o independiente, ya que en ambos casos, las relaciones econémicas y laborales involucradas,
difieren mucho.

Por otra parte, esta informacion permite observar la composicion de la poblacién ocupada, en
funcion a las categorias laborales.

Por su importancia y dado que esta parte se refiere a otro grupo poblacional (Poblacion Ocupada),
se repetira en el manual los conceptos de categoria ocupacional ya mencionados en la poblacién
desocupada cesante:

1. Obrero/a. Trabaja realizando esfuerzo fisico para un empleador/a publico o privado y percibe
una remuneracion monetaria (salario) y/o en especie. Generalmente son ocupados en actividades
de extraccion y explotacién de recursos naturales (agricultura, mineria), o actividades secundarias
y de transformacion (industria manufacturera, construccion, etc.).

2. Empleado/a. Persona que trabaja para un empleador/a publico o privado y percibe una
remuneracion monetaria (sueldo) y/o en especie. Comprende la explotaciéon de conocimientos o
habilidades intelectuales. Trabajan en ocupaciones administrativas, técnicas, control, supervision,
comercio y servicios.

3. Trabajador/a por cuenta propia. Es la persona que tiene su propia empresa 0 negocio, sin tener

ningun trabajador/a remunerado a su cargo ni depender de un patrén; vende y/o produce bienes o

servicios con ayuda de trabajadores/as familiares o aprendices o sin la ayuda de ellos. Por ejemplo:
Sastre cortador, carpintero, vendedor ambulante, plomero, etc.

4. Patrén/a, socio/a o empleador/a que si recibe salario. Es la persona que dirige su propia empresa
o unidad econémica. Cuenta con trabajadores/as asalariados (obreros, empleados). A pesar de ser
propietario o socio percibe una remuneracion mensual por el trabajo desarrollado en su propio
establecimiento econémico y a fin de gestion le corresponde una parte de las utilidades generadas
por el hegocio o empresa.

Generalmente las empresas donde trabajan, llevan estados financieros y un control de toda la
empresa 0 negocio.

5. Patrén/a, socio/a o empleador/a que no recibe salario. Es la persona que dirige su propia
empresa o unidad econémica. Cuenta con trabajadores asalariados (obreros, empleados). La
caracteristica principal de los establecimientos econémicos donde trabajan es que los mismos no
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llevan estados.

6. Cooperativista de produccion. Es la persona que, siendo socia, trabaja activamente en una
empresa cooperativa, recibiendo ingresos o asumiendo las pérdidas en su calidad de cooperativista.
Por ejemplo: Cooperativistas mineros, auriferos, etc.

7. Trabajador/a familiar o aprendiz sin remuneracion. Persona que realiza alguna actividad sin
recibir a cambio remuneracion monetaria o en especie, pudiendo ser familiar o no del duefio del
lugar donde trabaja. Por ejemplo: Ayudante de taller mecanico, hijos/as de duefios de tiendas que
ayudan en la venta, familiares del agricultor campesino, etc.

8. Empleada/o del hogar. Persona que trabaja en hogares realizando un trabajo de caréacter
domeéstico, recibiendo a cambio un salario en dinero y/o en especie. Por ejemplo: Empleadas
domésticas “cama adentro” o “cama afuera”, nifieras, cocineras, mayordomos, jardineros a
contrato fijo, etc.

Concepts
Concept Vocabulario URI
Condicidn de actividad del informante Empleo-Actividad

Imputation and Derivation

IMPUTACION
No se realiz6 ninguna imputacion en esta variable.

Others

SEGURIDAD

La variables es de uso confidencial hasta que el propietario de la base de datos autorice su difusion
y uso.

NOTAS

La poblacién objeto de estudio son los hogares que consumen o usan hoja de coca, por tanto todas
las variables, resultados e indicadores se refieren a esta poblacion especifica.
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